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EO 117 Sprechstunde: Do, 14.00-15.00 Uhr 
 

17. Oktober Konstituierende Sitzung und 
Einführung in die Thematik F&A 

24. Oktober Post Merger Syndrom  
- mögliche Ursachen aus psychologischer Sicht 

31. Oktober Integrationsmanagement - Überblick 

07. November Grundlagen zur Unternehmenskultur 

14. November Kulturwandel bei Fusionen 
Umfrage "Fusionen aus der Sicht von MA und FK" 

21. November Diagnose "weicher" Faktoren  
Unternehmenskultur 

28. November Diagnose "harter" Faktoren 
Strukturkriterien, Due Dilligence und HRM 

05. Dezember Projektmanagement und Timing im 
Integrationsprozess 

12. Dezember Kommunikation und Partizipation im 
Integrationsprozess 

  WO-WOCHE UND WEIHNACHTSFERIEN 

09. Januar Integrationsinstrumente zum Kulturwandel 

16. Januar Evaluation und Controlling im Integrationsprozess 

23. Januar Motivation im Post-Merger-Prozess 

30. Januar Commitment bei F&A 

06. Februar Post-Merger-Identity - Zukunft der Unternehmens- 
identität im gesellschaftlichen Wandel 

13. Februar Zusammenfassende Diskussion 


